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29.03.2017
Termin nadsytania zgtoszen: 23.04.2017
Wizytator w Delegaturze Kuratorium Oswiaty w Tczewie

Miejscowosci: Tczew
Dziedziny: edukacja
Data ogtoszenia: 29.03.2017

Pomorski Kurator Oswiaty poszukuje kandydatéw/kandydatek na stanowisko

wizytator

w Delegaturze Kuratorium Oswiaty w Tczewie

WARUNKI PRACY

Stanowisko pracy zlokalizowane w pokoju biurowym na | pietrze. Budynek
czesciowo dostosowany do potrzeb osdb niepetnosprawnych (podjazd do gtéwnego
wejscia, brak windy w budynku). Pokdj wyposazony w narzedzia pracy: komputer,
drukarke i telefon oraz w meble biurowe. Praca wykonywana w siedzibie urzedu i
poza siedzibg, najczesciej w szkole lub placéwce. Wiekszos¢ czynnosci jest
wykonywana w pozycji siedzgcej przy komputerze. Czeste wyjazdy stuzbowe
zwigzane z realizowanymi zadaniami.

ZAKRES ZADAN

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad publicznymi i niepublicznymi
szkotami i placdwkami oswiatowymi, bedacymi w zasiegu dziatania
Delegatury poprzez:

Ewaluacje zewnetrzng przy pomocy specjalistycznego programu
komputerowego;

Kontrole planowe - w tym gromadzenie i analizowanie informacji z
wykorzystaniem arkuszy kontroli zatwierdzonych przez ministra wtasciwego
do spraw oswiaty i wychowania oraz z zastosowaniem specjalistycznego
oprogramowania komputerowego w celu ustalenia stanu faktycznego
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przestrzegania przepiséw prawa przez szkoty i placéwki w zakresie tematyki
wynikajgcej z planu nadzoru pedagogicznego;

Kontrole dorazne nieujete w planie nadzoru pedagogicznego - w tym
gromadzenie i analizowanie informacji o szkotach i placéwkach na terenie
dziatania Delegatury, w celu oceny stanu i warunkéw dziatalnosci edukacyjnej
oraz statutowej szkét i placéwek;

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Kuratora oraz innych dziatan
doraznych w celu przygotowania rzetelnej i aktualnej informacji zwigzanej z
podejmowanym dziataniem lub udzielenia odpowiedzi na korespondencje
przychodzaca.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze magisterskie

Nauczyciele, ktérzy ukonczyli studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, posiadajgcy co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej i:
Ukonczone formy doskonalenia w zakresie administracji lub zarzadzania lub
co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku kierowniczym w szkole,
placéwce lub zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, lub co najmniej dwuletni staz
pracy w urzedzie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkotami i
placéwkami lub w urzedzie organu prowadzacego szkoty lub placéwki na
stanowisku zwigzanym z organizacjg pracy szkét i placéwek

Nauczyciele akademiccy posiadajgcy co najmniej piecioletni staz pracy w
szkole wyzszej i ukonczone formy doskonalenia w zakresie administracji lub
zarzadzania

Wiedza z zakresu nadzoru pedagogicznego

Znajomosc przepisdéw prawa oswiatowego i Kodeksu postepowania
administracyjnego oraz umiejetnos¢ stosowania ich w praktyce

Umiejetnos¢ organizacji pracy, koordynowania pracy w zespole,
rozwigzywania probleméw

tatwosc¢ nawigzywania kontaktéw, samodzielno$¢, komunikatywnos¢ i
dyspozycyjnosc

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Mile widziane doswiadczenie na stanowisku dyrektora/wicedyrektora szkoty/
placowki
Akt nadania stopnia awansu zawodowego

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny
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Kopie dokumentoéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w
zakresie wyksztatcenia

Swiadectwo pracy lub aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajgce
staz pracy pedagogicznej

Swiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego/studiéw podyplomowych w
zakresie administracji lub zarzadzania lub akt powierzenia stanowiska
kierowniczego w szkole/placéwce/zaktadzie ksztatcenia nauczycieli lub w
urzedzie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkotami i
placoéwkami lub w urzedzie organu prowadzacego szkoty lub placéwki na
stanowisku zwigzanym z organizacja pracy szkét i placéwek, badz swiadectwo
pracy lub aktualne zaswiadczenie potwierdzajgce petnienie funkcji
kierowniczej

Swiadectwo pracy lub aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajgce
staz pracy w szkole wyzszej i Swiadectwo ukonhczenia kursu kwalifikacyjnego/
studidw podyplomowych w zakresie administracji lub zarzadzania

Kopie Swiadectw pracy

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie przygotowania
pedagogicznego

Potwierdzenie aktualnego zatrudnienia, gdy kandydat/kandydatka pozostaje
w zatrudnieniu

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu
potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku
kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych skorzystac z pierwszenstwa w
zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/
kandydatéw

Kserokopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (Dz.U. z
2009 r. Nr 115, poz. 971)

Kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych petnienie funkcji dyrektora/
wicedyrektora szkoty/placéwki

TERMINY I MIE)JSCE SKLADANIA DOKUMENTOW
Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 23.04.2017

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do
urzedu
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Miejsce sktadania dokumentéw:
Kuratorium OsSwiaty w Gdansku
ul. Waty Jagiellohskie 24
80-853 Gdansk

z dopiskiem "oferta na stanowisko wizytatora w Delegaturze Kuratorium
Oswiaty w Tczewie"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty ztozone po terminie lub niezawierajace wszystkich "Dokumentéw i oswiadczenh
niezbednych" nie podlegaja rozpatrzeniu.

Wszystkie wymagane oswiadczenia nalezy wlasnorecznie podpisaé¢. Wzér oswiadczen
dostepny pod adresem: http://bip.kuratorium.gda.pl/index.php?n=607

Kandydatki/kandydaci spetniajace/spetniajacy wymagania formalne zostana
powiadomione/powiadomieni telefonicznie oraz poczta email o terminie przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej.

Do skitadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne.

W ciagu trzech miesiecy od dnia publikacji wyniku naboru istnieje mozliwos¢ odbioru
ztozonych ofert. Po tym terminie oferty kandydatek/kandydatéw nie wskazanych do
zatrudnienia zostana zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskad¢ pod numerem telefonu: (58) 322 29 22

Nabor jest prowadzony z uwzglednieniem rownych szans i wszystkie aplikacje sa
rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos¢, rase,

narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

Zrédto: https://nabory.kprm.gov.pl/pomorskie/tczew/wizytator,9654

Stowa kluczowe: edukacja, oswiata, kuratorium, wizytator
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