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Kierownik / Kierowniczka Dziatu Promocji i Marketingu

Miejscowosci: Warszawa
Forma pracy: peten etat
Dziedziny: marketing

Wydawnictwo Dwie Siostry poszukuje osoby, ktéra pomoze ksztattowac wyjatkowe
doswiadczenia ich czytelnikédw oraz rozwija¢ i wzmacnia¢ marke.

Jesli praca nad ambitnymi projektami jest dla Ciebie Zrédtem satysfakcji i chcesz
stac sie czesScig naszego zespotu, zapraszamy do aplikowania!

Miejsce pracy: Warszawa - praca stacjonarna, z mozliwoscig okazjonalnej pracy
zdalnej. Forma zatrudnienia: umowa o prace lub wspétpraca B2B w wymiarze 40
godzin  tygodniowo. Wynagrodzenie: atrakcyjne, ustalone  indywidualnie
wynagrodzenie adekwatne do posiadanego doswiadczenia i umiejetnosci.

Zakres obowiazkéw:
- zarzgdzanie zespotem dziatu promocji i marketingu,

- opracowywanie i realizacja strategii dziatan promocyjnych i marketingowych z
dbatoscia o efektywnos¢ podejmowanych dziatah oraz ich spdéjnos¢ z profilem,
wartosciami i wizerunkiem wydawnictwa,

- zarzadzanie budzetem marketingowym, w tym planowanie wydatkéw i
optymalizacja kosztow dziatah promocyjnych,

- skuteczne dziatania promocyjne w przestrzeni medialnej (organizowanie i
koordynowanie wydarzen promocyjnych offline i online, wspétpraca z autorami,
dziennikarzami, influencerami, mediami, instytucjami kulturalnymi, instytucjami
dotujgcymi projekty, reprezentowanie wydawnictwa w mediach) oraz internetowej
(w tym w mediach spotecznosciowych),

- nadzér nad komunikacja pomiedzy wydawnictwem a czytelnikami (w tym za
posrednictwem mediéw spotecznosciowych) i dbatos¢ o spdjnos¢ dziatah
promocyjnych, marketingowych i komunikacyjnych ze specyfikg profilu
wydawnictwa,
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- rozwdj i optymalizacja cyfrowych kanatéw sprzedazy, w tym sklepu internetowego
wydawnictwa,

- analiza trendéw rynkowych, potrzeb i zachowan czytelnikéw, a takze
monitorowanie dziatah konkurenciji,

- monitorowanie efektywnosci dziatan marketingowych i raportowanie wynikéw do
zespotu zarzagdzajgcego,

- biezgcy kontakt z czytelnikami i wspétpraca z zespotem catego wydawnictwa.
Wymagania:

- przynajmniej 2-letnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku (najlepie;j
w branzy wydawniczej),

- umiejetnosci analityczne,

- umiejetnosc¢ zarzadzania kilkuosobowym zespotem,

- swobodne poruszanie sie w swiecie komunikacji cyfrowej,

- wysokie kompetencje jezykowe i komunikacyjne oraz wysoka kultura osobista,

- biegta znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i w piSmie (inne jezyki stanowig
atut),

- orientacja w swiecie wydawniczym,

- zainteresowanie literatura,

- gotowos¢ do wystgpien publicznych,

- inicjatywa oraz wysokie poczucie odpowiedzialnosci za powierzone zadania,
- prawo jazdy.

Mile widziane:

- znajomos¢ rynku ksigzki dzieciecej,

- znajomos<¢ branzy parentingowej.

Oferta:

- atrakcyjne wynagrodzenie,

- pracowniczy rabat na ksigzki wydawnictwa,

- twérczg prace w zespole renomowanego wydawnictwa,

- obcowanie ze swiatem wartosciowych ksigzek dzieciecych,
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- mozliwos¢ rozwoju,
- mozliwos¢ realizacji wtasnych projektéw.

Zainteresowanych pracg z nami prosimy o przesytanie do dnia 26 lipca CV w
formacie PDF przez "Aplikuj" w portalu Pracuj.pl

Mail prosimy zatytutowa¢: REKRUTACJA.

Z wybranymi osobami skontaktujemy sie do 31 lipca.

Stowa kluczowe: wydawnictwo, parenting, ksigzka dziecieca, marketing
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