Biuletyn
Polonistyczny

18.07.2019
Termin nadsytania zgtoszen: 12.08.2019
Adiunkt biblioteczny

Instytucja: Instytut Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego.
Miejscowosci: Warszawa
Dziedziny: bibliotekoznawstwo

Podstawowe wymagania:

* Stopien naukowy doktora,

* Dorobek w dziatalnosci naukowej tematycznie zwigzanej z
bibliotekoznawstwem,

* Bardzo dobra znajomos¢ jezyka rosyjskiego, tj. w stopniu umozliwiajgcym
samodzielne pisanie artykutéw i wygtaszanie referatéw na konferencjach
naukowych, a takze jezyka angielskiego umozliwiajgcego kontaktéw z
kontrahentami,

* Bardzo dobra znajomos¢ baz danych i umiejetnos¢ zarzgdzania nimi,

* Znajomos¢ bibliotek w Polsce i zagranica,

* Doswiadczenie co najmniej 5-letnie w kierowaniu zespotem, w tym
prowadzeniu bibliotek akademickich,

* Doswiadczenie w dziatalnosci wydawniczej,

* Doswiadczenie dydaktyczne,

* Doswiadczenie menedzerskie,

* Dziatalnos$¢ spoteczna,

* Wyrazajg gotowos¢ do zatrudnienia w Instytucie Pileckiego jako
podstawowym miejscu pracy.

Wymagane dokumenty od Kandydatow:

* List motywacyjny,

° Cv,

* Skan dyplomu uzyskania stopnia doktora,

* Informacja dotyczaca doswiadczenia naukowego i prowadzonych badan,

* Lista publikacji,

* Oswiadczenie, ze w przypadku wygrania konkursu Instytut Pileckiego bedzie
podstawowym (pierwszym) miejscem pracy,
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* Opinia co najmniej jednego samodzielnego pracownika naukowego na temat
Kandydata,

* Oswiadczenie o akceptacji warunkéw konkursu obowigzujgcych w Instytucie
Pileckiego,

* Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Instytut Pileckiego
danych osobowych.

Zgtoszenie do konkursu i dokumenty potwierdzajgce wymagane kwalifikacje
kandydata powinny by¢ sporzadzone w jezyku polskim, a oryginalne dokumenty w
jezyku obcym wymagaja ttumaczenia na jezyk polski.

Osoby zainteresowane pracg prosimy o przestanie ww. dokumentéw:

* w formie elektronicznej, na adres mailowy: rekrutacja@instytutpileckiego.pl, z
dopiskiem , Adiunkt biblioteczny”

* w formie papierowej, na adres: Instytut Solidarnosci i Mestwa im. Witolda
Pileckiego ul. Foksal 17, 00-372 Warszawa

w terminie do dnia 12.08.2019 r. do godz. 16.00

Konkurs sktada sie z dwéch etapéw obejmujacych:

1. Ocene zgtoszen i dotgczonych do nich dokumentéw pod wzgledem formalnym
oraz ocene merytoryczng spetniania warunkéw dotyczacych wyksztatcenia oraz
kwalifikacji kandydata.

2. Ocene wiedzy na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. O terminie rozmowy
kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub drogg mailowa co najmniej na 7
dni przed jej terminem.

O wyniku konkursu kazdy z Kandydatéw zostanie poinformowany pisemnie.

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w dokumentach aplikacyjnych przez Instytut Solidarnosci i Mestwa im. Witolda
Pileckiego

z siedzibg w Warszawie w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatéw na pracownikdéw Instytutu
Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego.

Informujemy, ze:

1. administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu
rekrutacji jest Instytut Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego z siedzibg
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w Warszawie, ul. Foksal 17, 00-372 Warszawa. Kontakt z administratorem
danych osobowych jest mozliwy pod adresem:

° Instytut Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego, ul. Foksal 17,

00-372 Warszawa,

° e-mail: iodo@instytutpileckiego.pl;
. dane osobowe kandydatéw beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach
kandydatéw na pracownikéw Instytutu Solidarnosci i Mestwa im. Witolda
Pileckiego na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Osobie,
ktérej dane dotyczg przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;
. odbiorcag danych osobowych kandydatéw moze by¢ podmiot dziatajgcy na
zlecenie administratora danych, tj. podmiot Swiadczacy ustugi IT w zakresie
serwisowania i usuwania awarii;
. dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez
okres nie dtuzszy niz dwa lata od dnia zakohczenia obecnego procesu
rekrutacji;
. osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych
osobowych, zgdania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zadania
usuniecia danych jest rbwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie
rekrutacji prowadzonym przez Instytut Solidarnosci i Mestwa im. Witolda
Pileckiego;
. kandydat, ktérego dane dotycza ma prawo do zgdania od administratora
danych osobowych ograniczenia przetwarzania, gdy:

osoba, ktérej dane dotyczg, kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych -
na okres pozwalajgcy administratorowi sprawdzi¢ prawidtowos¢ tych danych,
przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotyczg,
sprzeciwia sie usunieciu danych osobowych, zgdajgc w zamian ograniczenia
ich wykorzystywania,

administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania,
ale sg one potrzebne osobie, ktérej dane dotyczg, do ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen,

osoba, ktdérej dane dotycza, wniosta sprzeciw z przyczyn zwigzanych z jej
szczegdlng sytuacjg - wobec przetwarzania dotyczacych jej danych
osobowych opartego na interesie publicznym lub prawnie uzasadnionych
interesach (sprzeciw na mocy art. 21 ust. 1) - do czasu stwierdzenia, czy
prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrzedne
wobec podstaw sprzeciwu osoby, ktérej dane dotyczg,

. osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorujgcego w zakresie danych osobowych na niezgodne z prawem
przetwarzanie jej danych osobowych. Jesli w przysztosci powotany zostanie
inny organ nadzorczy, ten organ bedzie wtasciwy do rozpatrzenia skargi,

z tym ze prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie zgodnosci z prawem
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przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas$ przebiegu procesu
rekrutacji;

2. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest
obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie
o przyjecie kandydata do pracy w Instytucie Solidarnosci i Mestwa im. Witolda

Pileckiego.

Stowa kluczowe: Historia XX wiek, zarzgdzanie, bibliotekoznawstwo
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