Biuletyn
Polonistyczny

06.12.2018
Termin nadsytania zgtoszen: 11.12.2018
Specjalista ds. badan i analiz (IBE)

Instytucja: Instytut Badan Edukacyjnych
Miejscowosci: Warszawa
Dziedziny: edukacja

Obecnie, z uwagi na rozwdj ambitnych projektédw unijnych o zasiegu ogdlnopolskim
poszukiwane sg osoby do projektu ,Wtaczanie kwalifikacji innowacyjnych i
potrzebnych spotecznie do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz ograniczenie
barier w rozwoju ZSK przez wspieranie interesariuszy systemu na poziomie
krajowym i regionalnym” na stanowisko:

Specjalista ds. badan i analiz

NR REF.: ZS5K2/164/24/S/0312/BIP

Miejsce pracy: Warszawa

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie gtéwnie odpowiedzialna za wsparcie
- od strony merytorycznej i organizacyjnej - prac nad dobrymi praktykami w
zakresie walidacji efektéw uczenia sie i zapewniania jakosci procesu nadawania
kwalifikacji.

Informacje nt. Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK) mozna znalez¢ na
stronie: http://www.kwalifikacje.gov.pl

Gtéwne obowigzki
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* Udziat w pracach koncepcyjnych i badawczo-rozwojowych obejmujgcych
opracowywanie rozwigzah z zakresu walidacji efektéw uczenia sie, w tym
metod i narzedzi walidacji, rekomendacji, podrecznikéw i instruktazy.

* Gromadzenie i opracowywanie informacji dotyczacych polityk publicznych,
projektéw, praktyk i badan z zakresu walidacji efektéw uczenia sie w Polsce i
za granicg (desk research).

* Opracowywanie dobrych praktyk z zakresu walidacji efektéw uczenia sie, w
tym redakcja merytoryczna oraz opracowywanie schematéw procesu walidacji
efektédw uczenia sie.

* Dziatania wspierajgce w obszarze tworzenia koncepcji vademecum walidacji
oraz innowacyjnego narzedzia do diagnozowania i weryfikacji wybranych
kompetencji spotecznych.

* Wparcie merytoryczne i organizacyjne w zakresie realizacji zaméwien
publicznych, np. przygotowanie zatozen i wktadu merytorycznego do
dokumentacji przetargowej, udziat w spotkaniach z potencjalnymi
wykonawcami.

* Udziat w krajowych i miedzynarodowych konferencjach, seminariach oraz
spotkaniach z interesariuszami, dotyczacych réznych aspektéw
funkcjonowania systemu kwalifikacji, w szczegélnosci walidacji efektéow
uczenia sie.

* Wspétpraca z innymi zadaniami projektu ZSK2, w tym wsparcie merytoryczne
w zakresie walidacji efektéw uczenia sie.

Wymagania

* Wyksztatcenie wyzsze (preferowane w zakresie nauk spotecznych,
humanistycznych lub ekonomicznych).

* Umiejetnosci analityczne potwierdzone min. rocznym doswiadczeniem w
pracy analityczno-badawczej (w tym szukanie, selekcjonowanie i
prezentowanie informacji, tworzenie koncepcji badanh i narzedzi badawczych,
analiza danych jakosciowych lub iloSciowych formutowanie wnioskdw i
rekomendacji).

* Wiedza z min. 1 obszaru sposréd nastepujacych obszaréw:

- polityka na rzecz uczenia sie przez cate zycie i mechanizmy jej wspierania
(w tym mechanizmy wdrazane w ramach Unii Europejskiej),

- walidacja uczenia sie pozaformalnego i nieformalnego w rozumieniu ustawy
0 ZSK, kluczowych dokumentéw wydanych przez organy Unii Europejskiej i
podlegajace im instytucje oraz zagranicznych systeméw walidacji (w tym
podstawowe rodzaje walidacji, jej mozliwe cele, zakres, rezultaty, grupy odbiorcéw,
metody i narzedzia);

- zapewnianie jakosci procesu nadawania kwalifikacji w rozumieniu ustawy o
ZSK oraz innych norm europejskich i miedzynarodowych;
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- stosowanie jezyka efektéw uczenia sie, m.in. w celu opisywania kwalifikacji
rynkowych w rozumieniu zgodnym z ustawg o ZSK.

* Doswiadczenie w przygotowywaniu, redagowaniu i edytowaniu tekstéw (np.
materiatéw informacyjnych, raportéw, artykutéw publicystycznych lub
naukowych).

* Wysokie zdolnosci interpersonalne i analityczne oraz umiejetnos¢ wspétpracy
wewnatrz duzego zespotu projektowego.

* Bardzo dobra organizacja pracy.

* Podstawowa wiedza na temat Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.

* Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2.

* Dobra znajomos¢ pakietu MS Office.

Oferujemy:

udziat w nowatorskich projektach z dziedziny polityki edukacyjnej, w tym w
doskonaleniu ich zatozenh, unikatowa mozliwos¢ uczestniczenia w tworzeniu
rozwigzah edukacyjnych;

prace w otwartym i chetnie dzielgcym sie wiedzg zespole;

wysoki poziom dynamiki i samodzielnos$ci dziatania w odniesieniu do zatozen
projektu;

zatrudnienie na umowe o prace na czas usprawiedliwionej nieobecnosci
pracownika (zastepstwo).

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie CV i listu motywacyjnego w terminie
do 11.12.2018 na adres: rekrutacja@ibe.edu.pl

Prosimy o wpisanie w tytule NR REF. : ZSK2/164/Z4/S5/0312/BIP
Prosimy o zawarcie w CV klauzuli:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Instytut Badah
Edukacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji lub
przysztych rekrutacji, zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. U. UE L 119, z dnia 4 maja 2016 r., str. 1)”

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

» Administrator danych i kontakt do niego: Instytut Badan Edukacyjnych, ul.
Goérczewska 8, 01-180, Warszawa; e-mail: ibe@ibe.edu.pl; Tel: 22 2417100

* Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@ibe.edu.pl

strona3z4



Biuletyn Polonistyczny

* Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy.

* Podstawa prawna: Art. 221 ust. 1 i 4 ustawy Kodeks Pracy i przepisow
wykonawczych do tej ustawy w zakresie okreslonym w tych aktach prawnych, na
podstawie wyrazonej zgody w pozostatym zakresie.

* Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na
stanowisko pracy.

* Kandydat posiada prawo do zgdania dostepu do swoich danych osobowych i ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, a takze prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

* Kandydat ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

* Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji; nie jest stosowane profilowanie.

* Podanie przez Kandydata danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do
wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

IBE zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie z wybranymi kandydatami.
Wybrani kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Instytut Badan Edukacyjnych realizuje polityke réwnych szans w zatrudnieniu.

Projekt ,Wtaczanie kwalifikacji innowacyjnych i potrzebnych spotecznie do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz ograniczenie barier w rozwoju ZSK przez
wspieranie interesariuszy systemu na poziomie krajowym i regionalnym” jest
wspoétfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

Stowa kluczowe: uczenie, IBE, kwalifikacje
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